Hervorming IBO (najaar 2018)




IBO: JAE
Wat verandert er niet?
« IBO is en blijft een opleiding op de werkvloer

* Duurtijd blijft maximum 26 weken
« Tussentijdse opvolging en evaluatie blijven belangrijk

« Competenties worden gescoord na de opleiding

 Gegarandeerde tewerkstelling na IBO door de
werkgever

« Werkgever is gevestigd in Vlaanderen of
Brussels Hoofdstedelijk Gewest




IBO: LA
Wat verandert er wel voor de nieuwe IBO’s?

* |IBO staat open voor alle EU-burgers

* IBO kan voorafgegaan worden door 4 (ipv 2) weken
Interim
* IBO voor kwetsbare werkzoekenden (K-IBO)

» (indicatie van) arbeidshandicap of langdurig werkzoekend
zijn

 maximum 52 weken

« gratis voor de werkgever




IBO: JAE
Wat verandert er voor de werkgever?

« Aanvraagprocedure volledig digitaal

» Transparant opvolgen van de aanvraag en verloop
* Vereenvoudiging bevestigen prestaties
» via “mijn VDAB” - IBO beheer

« Forfaitaire kostprijs = all-in
» Zelfde bedrag gedurende de hele looptijd

» Geen dossierkosten, verplaatsingskosten, kosten eigen aan
werkgever

* Maandelijkse kostprijs onafhankelijk van aan- of afwezigheden




IBO:

Wat verandert er voor de werkgevers?

« Kostprijs is afhankelijk van het toekomstige loon:

Loonschaal Factuur werkgever
<1.700 € 650 €
1.700 € - 1.999 € 800 €
2.000 € - 2.299 € 1.000 €
2.300 € - 2.599 € 1.200 €
>2.600 € 1.400 €
K-IBO 0€




IBO: DAL
Wat verandert er voor de nieuwe cursisten?

« gegarandeerde kosteloosheid
« verplaatsingsvergoeding voor iedereen
« terugbetaling kosten kinderopvang

» gelijke vergoeding voor iedere cursist op basis van inkomen voor
de start van de IBO

80 % GGMMI




Vragen /
Opmerkingen




